
Agent d'entretien des espaces verts
(h/f)
Offre n° O044261006001027
Publiée le 06/10/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   Mairie des sorinieres 

Lieu de travail :    49, rue georges clémenceau - bp 1, Les Sorinières (Loire-Atlantique (44)) 

Poste à pourvoir le :   Dès que possible 

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Ingénierie écologique > Espaces verts 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique
Adjoint technique principal de 1ère classe
Adjoint technique principal de 2ème classe

Métier(s) :    Jardinier ou jardinière 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans.
Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction publique, car
un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non
Descriptif de l'emploi :

Située au sud de l’agglomération nantaise, aux portes du vignoble, près du lac de Grand-Lieu et à 40 minutes de
l’océan Atlantique, la ville des Sorinières se pose comme un véritable trait d’union entre ville et campagne.
La Ville compte aujourd’hui plus de 9 000 habitantes et habitants, séduits par une situation géographique idéale et un
cadre de vie privilégié, relié au centre-ville de Nantes et au cœur de la métropole en transport en commun grâce à la
ligne de chronobus C4.

C’est dans ce cadre que la Ville recherche, le plus rapidement possible, un agent d’entretien des Espaces verts.

Missions / conditions d'exercice :

Sous la responsabilité du Responsable Espaces Verts, et au sein d’une équipe de 9 agents vous participez à
l’entretien et à l’aménagement du patrimoine de la commune :

-Vous entretenez les espaces verts et naturels de la commune
-Vous suivez et entretenez les chemins de randonnés
-Vous effectuez des activités de tonte, taille, débroussaillage, désherbage, broyage et arrosage
-Vous êtes amené à conduire des engins (autoporté, autotracté) et à utiliser du matériel type tronçonneuse.
-Vous êtes amené à réaliser des travaux de maçonnerie légère (bordures, dalles, pavés.)
-Vous veillez au bon état et au bon fonctionnement du matériel dédié et des locaux
-Vous intervenez dans le domaine de la propreté urbaine (poubelles, sanitaires.)
-Vous entretenez des terrains sportifs (herbe, synthétique, sable, piste athlétisme)
-Vous pouvez ponctuellement assurer une aide logistique et technique en appui à l’équipe bâtiment pour des
manifestations municipales.

Profils recherchés :

-Niveau BEPA ou bac professionnel option « aménagement paysagé » en horticulture, floriculture.
-Expérience similaire appréciée
-Permis B obligatoire
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-Maitrise des techniques d’entretien et d’aménagement des espaces verts et des végétaux
-Compétences dans l'entretien et le suivi de la gestion du patrimoine arboré de la Ville
-Connaissance des règles de sécurité au travail
-Bonne condition physique
-Dynamisme, ponctualité, rigueur et adaptabilité
-Qualités relationnelles, sens du service public et du travail en équipe
-Esprit d’initiative, d’autonomie et de créativité

Contact et modalités de candidature
Contact :  0240130000

Informations complémentaires : 
Vous assurerez ce poste à temps complet (39h45/semaine avec RTT).
Vous bénéficierez du traitement indiciaire, d’un régime indemnitaire et d’une prime annuelle et d’une
prévoyance maintien de salaire.
Vous pourrez profiter des prestations du Comité des œuvres sociales de Loire – Atlantique (COS 44) et
notamment des chèques vacances.

Vous êtes intéressé(e) par ce poste, adressez - nous votre candidature (CV + Lettre de motivation) à
l’attention de :
M. Le Maire – Mairie des Sorinières 49 rue Georges Clémenceau 44840 LES SORINIERES ou par mail à
l’adresse suivante : personnel@ville-sorinieres.fr

Adresse de l'employeur :  MAIRIE DES SORINIERES
>49, rue georges clémenceau - bp 1
44840 Les sorinieres

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.

Offre n°O044261006001027 parue le 06/10/2026 sur Emploi-Territorial.fr : https://www.emploi-territorial.fr/offre/o044261006001027-agent-
entretien-espaces-verts

Page 2

https://www.emploi-territorial.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o044261006001027-agent-entretien-espaces-verts
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o044261006001027-agent-entretien-espaces-verts

